UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

*
*

* X x
*
*

*
* ok

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatqcznik do protokotu do zapytania ofertowego 11/2014/POKL z dnia 19.02.2014r.

Oferty zostaty pozytywnie ocenione pod wzgledem formalnym i merytorycznym i otrzymaty punkty w
zakresie podanych w zapytaniu kryteridéw:
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Oferty zawierajace btedy formalne:

alt Systemy Informatyczne Bozena Karolewska — btednie wypetnione o$wiadczenie o braku
powigzan kapitatowych lub osobowych, brak wykazanego doswiadczenia w prowadzeniu

szkoler dla ON, brak wymaganych certyfikatow

Centrum Ksztafcenia Biznesu Sp. z 0.0. - brak wymaganych certyfikatow

Zasady oceny kryterium ,Cena” — 40 pkt.:
C min
------------ x 40 pkt.
Ci

Xc=

gdzie:
Xc - warto$¢ punktowa ceny
Cmin - najnizsza cena sposréd wszystkich waznych i nieodrzuconych ofert
Ci - cena w ofercie ,i”
Zasady oceny kryterium ,doswiadczenie w prowadzeniu szkoler dla ON”- 30 pkt.:

e 3 -4lat doswiadczenia w prowadzeniu szkoler dla ON — 10 punktéw
e 5-6lat doswiadczenia w prowadzeniu szkolen dla ON — 20 punktéw
e 7 latiwiecej doswiadczenia w prowadzeniu szkoler dla ON — 30 punktéw
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Zasady oceny kryterium ,, doswiadczenie w prowadzeniu szkolert miekkich” - 30 pkt.:

® 200-300 godzin doswiadczenia w prowadzeniu szkoleri migkkich — 10 punktéw
® 301-400 godzin doswiadczenia w prowadzeniu szkolen migkkich — 20 punktéw
® powyzej 400 godzin do$wiadczenia w prowadzeniu szkoler miekkich — 30 punktéw

WYJASNIENIE DO WYBORU OFERTY
Komisja ofertowa na posiedzeniu w dniu 14.03.2014r. dokonata wyboru oferenta wymienionego w
powyzszej tabeli, ktory zostat pozytywnie oceniony pod wzgledem formalnym i merytorycznym oraz

otrzymat maksymalng ilo$¢ punktéw. Pozostate 2 nadestane oferty zawieraja btedy formalne.

Postepowanie przeprowadzita Komisja w sktadzie:
1. Monika Koza — Przewodniczacy
2. AnnaZtomek —Cztonek

3. Katarzyna Gotombiewska — Sekretarz

Data sporzadzenia protokotu —14.03.2014 r.
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